
COMUNE DI ACQUI TERME 
 

 
 
 
 
Decreto Nr.  13 del 20/06/2022
 
 
OGGETTO: SEGRETARIO GENERALE - LIQUIDAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI 
RISULTATO PREVISTA DALL'ART. 42 DEL CCNL 1998/2001 E SUCCESSIVI, ANNO 
2021. 
 

IL SINDACO 
 
RICHIAMATO il proprio Decreto nr. 1/2018 con il quale è stato disposto il rinnovo dell’incarico 
di Segretario Comunale al Dott. Gian Franco Comaschi; 
 
VISTO l’art. 97 del TUEL secondo il quale il Segretario Comunale: 

- svolge compiti di collaborazione e assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli organi 

dell'Ente in ordine alla conformità dell'azione amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai 

regolamenti, sovrintendendo allo svolgimento delle funzioni dei dirigenti e coordinandone l'attività; 

- partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del Consiglio e della 

Giunta e ne cura la verbalizzazione; 

- esprime il parere di cui all'art. 49, in relazione alle sue competenze, nel caso in cui l'Ente non 

abbia responsabili dei servizi; 

- roga, su richiesta dell'Ente, i contratti nei quali l'Ente è parte e autentica scritture private ed atti 

unilaterali nell'interesse dell'Ente; 

- esercita di ogni altra funzione attribuitagli dallo statuto o dai regolamenti, o conferitagli dal 

Sindaco; 

 

DATO ATTO che, ai compiti sopra indicati, si aggiungono quelli di Responsabile 

dell’Anticorruzione, della Trasparenza e dei controlli interni e quelli diversi espressamente 

assegnati dall’Amministrazione; 

 

CONSIDERATO che, proprio con riferimento a quelli specificamente indicati 

dall’Amministrazione, nell’anno 2021 sono stati assegnati al Segretario: 

- Aggiornamento del PTPC entro i termini previsti, con l’introduzione dell’analisi dei 

procedimenti e la suddivisione in fasi. Descrizione analitica dei procedimenti (allegato 1 piano 

nazionale 2019 – pagg. 13 e ss.) e formazione del personale. Miglioramento della qualità degli 

atti ed ottimizzazione dei tempi procedimentali; 



 
 
- Misurazione del gradimento dei servizi dell’Amministrazione. Verifica del gradimento dei 

servizi dell’Ente ai fini del miglioramento della qualità. 

- Digitalizzazione dei Servizi Demografici. Partendo dall’analisi dei dati di attività degli uffici 

Anagrafe, Stato Civile ed Elettorale, semplificare e rendere più agevole 

l’accesso ai servizi civici incrementando la dematerializzazione degli atti e l’informatizzazione 

dei processi. 

- Ufficio Statistica: ridefinizione della composizione dell’ufficio e svolgimento delle attività di 

rilevazione. 

 

OSSERVATO che le sopra enunciate funzioni generali ed i compiti espressamente assegnati sono 

tutti soggetti a valutazione; 

 

DATO ATTO che l’art. 15 comma 1 del D.P.R. n. 465 del 4/12/1997 stabilisce: “Spettano al 

Sindaco le attribuzioni in ordine al rapporto funzionale del Segretario con l’Ente locale presso il 

quale il Segretario presta servizio ed in ordine agli istituti contrattuali connessi con tale 

rapporto”; 

 

CONSIDERATO che con l’entrata in vigore del C.C.N.L. del 16/05/2001 dei Segretari comunali e 

provinciali, è stato introdotto un nuovo istituto contrattuale denominato “retribuzione di risultato” 

(confermato dai successivi CCNL); 

 

RICHIAMATO l’art. l’art. 42 del predetto CCNL, rubricato “Retribuzione di risultato”, secondo 

il quale “1. Ai Segretari comunali e provinciali è attribuito un compenso annuale, denominato 

retribuzione di risultato, correlato al conseguimento degli obiettivi assegnati e tenendo conto del 

complesso degli incarichi aggiuntivi conferiti, ad eccezione dell’incarico della funzione di 

Direttore generale” –  “2. Gli Enti del comprato destinano a tale compenso, con risorse aggiuntive 

a proprio carico, un importo non superiore al 10% del monte salari riferito a ciascun Segretario 

nell’anno di riferimento e nell’ambito delle risorse disponibili e nel rispetto della propria capacità 

di spesa.” – “3. Ai fini della valutazione dei risultati conseguiti e dell’erogazione della relativa 

retribuzione ad essa correlata, gli Enti utilizzano, con gli opportuni adattamenti, la disciplina 

adottata ai sensi del D. Lgs. n. 286/1999, relativa alla definizione dei meccanismi e strumenti di 

monitoraggio dei costi, dei rendimenti e dei risultati.”; 

RILEVATO che, con circolare del 22/05/2008, l’Agenzia Autonoma per la gestione dell’Albo dei 

segretari comunali e provinciali ha fornito delucidazioni in ordine all’applicazione e conferma 

degli istituti vigenti, fra cui è stata ricompresa anche la retribuzione di risultato; 



 
 
 

VISTE le modalità operative in ordine al calcolo della retribuzione di risultato indicate dalla 

medesima Agenzia; 

 

PRESO ATTO della documentazione inerente la valutazione operata del Nucleo, dalla quale 

risulta il raggiungimento degli obiettivi prefissati; 

 

OSSERVATO che il Comune di Acqui Terme è convenzionato, per il servizio di Segreteria, con i 

Comuni di Melazzo, Terzo e Rivalta Bormida; 

 

ACQUISITA, pertanto, la positiva valutazione da parte del Sindaco del Comune di Melazzo – Sig. 

Pierluigi Pagliano, del Sindaco del Comune di Terzo – Sig. Maurizio Solferini e del Sindaco del 

Comune di Rivalta Bormida – Sig. Claudio Pronzato, delle attività svolte nel corso dell’anno 2021 

dal Segretario, con il raggiungimento degli obiettivi; 

 
DECRETA 

 
1) di corrispondere al Dott. Gian Franco Comaschi, in relazione alla positiva valutazione del 

pieno raggiungimento degli obiettivi prefissati, la retribuzione di risultato di cui all’art. 42 del 

vigente C.C.N.L. dei Segretari Comunali e Provinciali nella misura del 10% del monte 

salariale del medesimo Segretario per l’anno 2021; 

2) di dare mandato al Dirigente del Settore Finanziario di provvedere al pagamento dell’importo 

complessivo dovuto con recupero della somma a carico dei Comuni convenzionati. 

 
Acqui Terme, 17 giugno 2022 
 

IL SINDACO 
Lorenzo Giuseppe Lucchini 

 

 
 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, 
il quale sostituisce, anche ai fini del rilascio del parere di regolarità tecnica ai sensi degli artt. 49 e 147-bis 
del D. Lgs. 267/2000, il documento cartaceo e la firma autografa.  

L’accesso agli atti viene garantito attraverso l’ufficio di Segreteria Generale ed i singoli responsabili di 
procedimento ai quali l’atto si riferisce, ai sensi e con le modalità di cui alla Legge 241/90, come modificata 
dalla Legge 15/2005, nonché dal regolamento per l’accesso agli atti del Comune di Acqui Terme.- 
 


